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"Art. S~ HReadaptacgio &

forma de provimento do funciondrio esti
sm o cargo de igual ow inferior claﬁaificdc
maie compativel ocom suass condices de
fiasica ou mental, podendo ser process
pedic ouw "exw officio”.
18- & readaptacio tanto
para cargo de igual o inferior
classificacio assegura o) funcionaric
posicio idéEntica & classe &im e se
erncontrava.
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nferior, ficarda assegurads zao funciondrio:

i A remnuneracio
corresponcden te it co CaErgo fueE G DAY &

anteriormerte:

Ii- o direito & progressio
funcional na nova classe de acordo com os
critérios estabelecidos em Lei.”

“hart. 59— Inexistindo wvaga,
mErHo cometidas Efa funcionario as
atrlbuigﬁea do cargo indicado,assegqurados os
direitos & wvantagens decorrentes do novo
carga, abté o regulsar provimento."

Ao tratar da wvacdEncia do cargo publico,
art.70, o Estatuto, novaments , menciona a readaptacia.

Embora (] Estatuto dos srvidores do
Municipic de FPorto Aleare anterior a Carta Magna des
1988 entendemos gue ha como  compatibilizar a referida

lagio estatutaria com o contido no art.37, 11 da Lei

g Jjustamente aguil que reside & davida da
administracio, ou seja, 0 readaptando continua vinculado ao
cargo de origem ou passa & reger-se pelo novo cargo? Como
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f VERE Ivan Barbosa Higolin PR
"Comentarios ao Regime Unico dos Servidores Publicos Civis®,
editora Saraiva, 1992, pag. 23, ao comentar & Lel Fedesral
m 8.112, de 11-1E8-91, examinando as formas de provimento e
de vacdEncia e CAT G0 ndo  guestiona @  wvalidade da
readpatacio copo formas de presenchimento de cargo frente as
regiras constitucionais em vigor.

For outro
o o dnstituto da readapbacéo
e, desde  gue  bem  wtili i aus o servidor  ocom
problemas de saldde seja desde logo aposentado por invalidesz,
ou permanecendo no exercicio do sew cargo desempenhe- o de
Torma deficients .

Hé coms desconsiderar
0 instituto & salutar

a  forma de mantermos o instituto da
readaptagido em CconsonaEncia com as regras constitucionais &

A unic

entende-o como forma de provimento derivado excepcional.

Sendo forma de provimento de cargo pablico, .
m fTorma de vacdnoilia . Tal assertiva ndEo hd como ser
desconsiderada Tace aos entendimentos doubrindrios acima
expostos & também ao contideo no regime Jjuridico dnico dos
servidores publicos federails, legislacic elaborada apds a
promulgacio da nova Carta.

£

& tambe

Considerado como forma de provimento s de
vacdnocia de cargo pablico , parsce- noas estar resolvida a
gusstio.

iimcla,. para reforcar tese & nio @

o plano da analise tedrica, wvejamos:

o]

Mio tendo o servidor condigfBes de plenamsnte
exercer as fungdes atinentes a0 sew cargo, serd transferido
o

g adaptado em outro . Em ocorrendo isso. jus
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mais exercer satisfatoriamente as fung8es do cargo inicial,
dele desvincula~ se, somente percebendo a sua remuneracio
corresponden te ACABO O NOVOo cargo sejs de padrico inferior.
na Lei. Desatrelando- se do cargo inicial,
pela SACEMCLA , i T S e & e ok imo 1"t é frma
constitucionalmente prevista. Caso contréario., criar-se—ia
uma situacd esdrasula, de gue o servidor nEo estaria
provido nem no cargo inicial & nem no cargo readaptado.
Ademalis, se

o servidor nic tem condicSes de exercer as
fungdes do cargo inicial & ponto de ser readaptado. n3o ha
porque permanecer com aquele cargo estagnado, wuma wvez gue
necessalrlio o seu provimento pela administracio.

.

3

lais, dada como recebida pela Constituic

L

il
ty

I
Fedaral o di o no art., a7 8 seauintes da
Complementar n@ 13I3/85, a mesma Inclusive assegura
promogio funcional do readaptado na nova classe funcional,
prova cabal gue gue o servidor passa a ser vinculado com o
cargo para o gual fol readaptado

4t}

Far derradeiro, nao n& motiv CEr & o
servidor permanecer abtrelado ao cargo de origem, se
propria legislacXo arante- lhe a remuneragio do cargo
imdcial o nova cargo faor de padrio inferior, conforme jé
foi afirmado.

]

ANTE TODO G

conclustes s3io @

al) na nova Carta Federal a regra geral & a
tdo ingresso no servijo publico atraveés de concurso publico
de provas ou de provas & bitulos:s

b) nio obstante & regra geral . nio hd como
terminar ouw desconsiderar o instituto da readaptacio, caso
emn gque o servidor seria aposentado por invalidez, de plano,
an apresentar—-se com praoblemas de saldde gue lhe impedissem
de exercer as atribuictes do seu cargo;
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